Ente di gestione delle aree protette dell’'Ossola

Nominativo P.O.: Mirella ROGGIA

Anno 2020: Obbiettivo Individuale n° 2

Supporto organizzativo e logistico per lo sviluppo delle procedure
concorsuali attivate nel 2020 dall’Ente di Gestione delle Aree Protette
dell’Ossola quale Capofila di convenzione, ovvero quale singolo Ente
promotore del Concorso (Dirigente, n°® 4 posti da agente di
vigilanza/guardiaparco, n° 1 posto di Funzionario  di
vigilanza/Capoguardia).
- Collaborazione alla redazione egli atti e dei provvedimenti
amministrativi;
- Collaborazione e co-organizzazione degli aspetti gestionali,
logistici e organizzativi delle prove d’esame
- Supervisione degli aspetti relativi a pubblicazione, pubblicita
e trasparenza dei procedimenti e dei risultati

Descrizione

Peso % 25%

Vincoli

Piano di azione |Tempistica: Entro il 31 dicembre 2020

Nome Cognome Note
ROGGIA MIRELLA
Team di lavoro
MATLI FABIANA
TURCI ELEONORA
Indicatore di N° di procedure concorsuali attivate/concluse entro il 31 dicembre
misurazione 2020
puo essere:
Segno Temporale 1. valore assoluto / 2. percentuale
Indicatore 3. temporale / 4. economico / 5.data
Valore target - n° 2 procedure attivate e concluse entro il 31 dicembre
Quantificazione 2020;

dell’obiettivo - n° 1 procedura attivata entro il 31 dicembre 2020.




Ente di gestione delle aree protette dell’'Ossola

RELAZIONE FINALE - Obiettivo....

ALLEGATI

DATA Firma
VALUTAZIONE - Obiettivo

Grado di raggiungimento ...%

DATA Firma




