ENTE DI GESTIONE DELLE AREE PROTETTE DELL'OSSOLA

VALUTAZIONE E ATTRIBUZIONE DEI PREMI
PRODUTTIVITA' 2019 - TEMPI DETERMINATI

Fondo 23.656,96
Parte 50% performance organizzativa 11.828,48

Parte 30% performance inidividuale 7.097,09

Parte 20% qualita della performance 4.731,39

TABELLA RIASSUNTIVA PER LIQUIDAZIONE PREMI INCENTIVANTI 2019 PERSONALE A TEMPO DETERMINATO

Parte 50% Parte 30% TOTALE DETRAZIONE

DIPENDENTE/matricola POS performance perfromance Parte 20% qualita |Ridistribuzione PRODUTTIVITA' |ACCONTO SU |SALDO

MESI ECON |organizzativa inidividuale della performance |differenza SU OBIETTIVI PRODUTTIVITA |SPETTANTE

SERVIZIO 11.828,48 7.097,09 4.731,39
N. 224 12|C1 2.534,66 1.368,71 1.013,86 32,33 4.949,56 1.500,00 3.449,56
N. 226 12|C1 2.534,66 1.368,71 1.013,86 32,33 4.949,56 1.500,00 3.449,56
N. 231 8|C1 1.689,86 912,52 675,94 21,56 3.299,88 1.500,00 1.799,88
N. 152 12|C1 2.534,66 1.913,16 1.013,86 35,93 5.497,61 1.500,00 3.997,61
N. 223 12|C1 2.534,66 1.368,71 1.013,86 32,33 4.949,56 1.500,00 3.449,56

11.828,50 6.931,81 4.731,38 154,48 23.646,17 7.500,00 16.146,17




